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- Situationen

Fjernvarme Fyn har truffet et ambitigst klimavalg om at igangsaette et program
for CO,-fangst og -lagring (CCS).

Programmet omfatter udarbejdelse af et beslutningsgrundlag for en lgsning
omhandlende CO,-fangst pd Fjernvarme Fyns affaldsenergianleeg og efter-
falgende transport og permanent lagring af CO..

Programmet skal danne grundlag for en ansagning til den nationale stgttepulje
for CCS, som har fokus pa projekter med det laveste stattebehov per ton lagret
CO,. Endemalet er at sta med et feerdigt anleeg til CO,-fangst hos Fjernvarme Fyn.

Fiernvarme Fyn har opbygget et professionelt program, som skal levere det
skarpest mulige og konkurrencedygtige projekt med en solid teknisk lgsning,
gkonomisk overblik over omkostninger og indtagter samt professionel
afdaekning af risici og potentialer.

Fjernvarme Fyn har etableret en programorganisation specifikt til denne opgave,
hvori der er et dedikeret spor for processen med anskaffelse af transport og
lagring af den udvundne CO,.

Fjernvarme Fyn sgger en dygtig og erfaren gkonom, projektleder eller
forretningsudvikler til at drive processen med etablering af en konkurrencedygtig
lzsning for transport og lagring af CO..
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- Organisationen

Som Danmarks 3. sterste fijernvarmeselskab har Fjernvarme Fyn mere end 320
ansatte og er en af de starste varmeforsyninger i Europa. Forsyningen daeskker
naesten hele Odense og omegn, svarende til mere end 100.000 modtagere.

Fjernvarme Fyn har som mission at levere sikker, billig og miljavenlig fiernvarme,
og ensker at blive klimaneutral i 2030.

Med Odense og Nordfyns kommuner som ejere drives Fjernvarme Fyn af en
bestyrelse med repraesentanter herfra samt eksperter inden for energisektoren.

Modningsprojektet har et budget pa 130 millioner kroner og er estimeret til at
have investeringsomkostninger pa op mod 2-4 milliarder.
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- Stillingens roller og ansvarsomrader

Ansvar for, i samarbejde med ekstern rddgiver, at drive processen om etablering
af en konkurrencedygtig lasning for transport- og lagring af CO..

Dialog med eksterne leveranderer og samarbejdspartnere samt snitflader til
@vrige spor.

Deltage i konkurrenceudseettelse af aktiviteterne i dialog med projektets
tilknyttede jurister, samt koordinere forhandlinger og udforme kontrakter.

Analysebistand og input til tilknyttede kommercielle og tekniske aspekter af
programmet, sadsom relevante risici og opmaerksomhedspunkter til business
casen ved den valgte lgsning.

Labende rapportering til og dialog med programledelsen.

Sikrer koordinering og kommunikation med projektteamet, gvrige spor og
ledelsen.

Definere og eksekvere leverancer, herunder markedsdialog, tekniske og
gkonomiske vurderinger af de forskellige muligheder samt forhandlinger med
leverandgrer.

Ansvarlig for risikostyring, herunder identifikation af risici og udarbejdelse af
strategier til handtering og minimering af disse.
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-  Aktuelle opgaver og succeskriterier

Sikre konstruktive og smidige samarbejder.

Udarbejde og kvalificere klare strategier for opndelse af den mest optimale
transport og lagerlgsning for Fjernvarme Fyn inden for rammebetingelserne.

Veleksekverede leverancer med klare og underbyggede lgsningsvalg.

Kontrakt med leverandgrer af transport- og lagerlgsning samt forankringen af
dette fremadrettede forretningsomrade.
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Onsker til adfaerd

@konom eller kommerciel projektleder med erfaring fra forsyningssektoren - fx
olie og gas eller CO--fangstaktiviteter.

Uddannelsesmeessig baggrund kan fx vaere cand.oecon., cand.polit., cand.merc.,
ingenigr eller anden relevant uddannelse.

Erfaring med analyseprojekter og udarbejdelse af beslutningsgrundlag til
investeringsprojekter fra enten forsynings- eller energi-/miljesektoren,
konsulentbranchen eller stgrre organisationer.

Erfaring med at drive projekter, og herigennem lede og koordinere tvaergdende
teams.

Gerne teknisk indsigt og forstaelse for CCS.
Forhandlingserfaring teeller positivt.

Kan kommunikere pa bade dansk og engelsk pa forhandlingsniveau.

Analytisk i sin tilgang til komplekse problemstillinger. Treeffer altid informerede
beslutninger og efterstraeber effektive lasninger.

Gode samarbejdsevner, er opsggende, evner at lede, motivere og inspirere et
tveerfagligt team, sa alle opnar ejerskab og arbejder for det feelles mal.

Tager ansvar for egne processer og understette andre i projektet.

Formar altid at planlaegge og prioritere — ogsa nar der er flere opgaver eller
tidspres.

Motiveres af at skabe feellesskab og samarbejde i teams. Formar at bruge faglige
forskelligheder som en force og opbygger og opretholder gode, samarbejdende
relationer omkring sig.
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Tidsplan “ =~ _ Ansettelsesudvalg

Uddybende information @ Kontaktoplysninger
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